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內幕消息

雲南大學滇池學院轉設最新進展

茲提述民生教育集团有限公司（「本公司」及連同其附屬公司統稱「本集團」）就本公司全資
附屬公司民生職業教育有限公司（「民生職業教育」）收購勵德國際教育集團有限公司51%的
已發行股本而分別於2018年8月21日及2018年10月5日刊發的公告（「公告」）及於2018年12
月20日刊發的通函（「通函」）。除非另有訂明，本公告中所用的詞語與該公告及通函中所
定義的詞語具有相同含義。

背景

滇池學院為滇池公司（為本公司間接持有的附屬公司）與雲南大學合作舉辦的獨立學院。
雲南大學與滇池公司於2013年12月9日就合作舉辦滇池學院簽署《雲南大學、雲南滇池教
育培訓有限公司合作辦學協議》（「合作辦學協議」），根據合作辦學協議，雲南大學主要負
責(1)滇池學院與相關監管機構之間的協調；及(2)為滇池學院提供指導和人員支持，並有
權獲得滇池學院學費收入的10%（「合作辦學費用」）；而滇池公司負責(1)發展的規劃和執
行；(2)校園基礎建設、設施及相關建設的資金投入，以及(3)對滇池學院營運資金的投
入，並有權獲得滇池學院100%淨利潤。

- 1 -



國家教育部近年來大力推動獨立學院轉設為獨立設置的普通本科高校，出台了《關於做好
2018年度高等學校設置工作的通知》、《關於做好2019年度本科學校設置工作的通知》及
《關於加快推進獨立學院轉設工作的實施方案》等一系列政策文件，要求「加快推動獨立學
院能轉快轉、能轉盡轉，成熟一所、轉設一所」，「到2020年末，各獨立學院全部制訂轉
設工作方案，同時推動一批獨立學院實現轉設」，並明確要求「舉辦高校、轉設後的舉辦
者、獨立學院須共同簽訂轉設協議」。

轉設及終止合作辦學

董事會宣佈，經各方友好協商，於2020年9月15日（交易時段後），雲南大學、滇池公司及
滇池學院就滇池學院轉設簽署《關於雲南大學滇池學院轉設事宜的協議》（「轉設協議」）並
自2020年9月15日起正式生效。

根據轉設協議，雲南大學、滇池公司及滇池學院三方一致同意滇池學院申請轉設，轉設
獲得教育部批准後，原合作辦學協議終止。雲南大學就轉設事項給予滇池學院支持。雲
南大學確認滇池公司擁有滇池學院以及轉設後學院的全部資產及其產權。轉設後滇池學
院即按照獨立設置民辦本科普通高等學校的要求和規定開展招生宣傳及各項管理工作，
並獨立承擔全部經濟和法律責任。

根據轉設協議，滇池學院（轉設後學院）向雲南大學支付補償款總計人民幣280,000,000元
（「補償款」），分四次支付，分別於2020年10月30日、2021年10月30日、2022年10月30日
及2023年10月30日前支付人民幣100,000,000元、人民幣60,000,000元、人民幣60,000,000
元及人民幣60,000,000元。自轉設協議簽訂之日起，雲南大學不再按合作辦學協議收取合
作辦學費用，滇池公司和滇池學院不再按合作辦學協議向雲南大學支付合作辦學費用。
除上述補償款外，滇池公司和滇池學院無須再向雲南大學支付其他款項。
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轉設協議中約定的補償款，乃由雲南大學、滇池公司及滇池學院經公平磋商，並參考滇
池學院的辦學規模、未來發展前景及其他獨立學院轉設支付予其合作辦學方的補償款或
其他類似費用，按一般商業條款釐定。

董事認為，補償款為公平、合理和符合本公司及本公司股東的利益。

有關轉設協議對本公司的財務影響

根據轉設協議，滇池學院（轉設後學院）向雲南大學支付補償款總計人民幣280,000,000
元，除簽訂轉設協議前應確認的2020年合作辦學費用外，將會在本公司截至2020年12月
31日止年度綜合損益表內作為一次性費用確認，該一次性費用為非經常性費用，將在核
心淨利潤調整以反映本集團的經常性經營表現。

轉設及終止合作辦學的原因及裨益

滇池學院的辦學水平和質量在雲南省民辦高校中處於領先地位、在全國民辦高校中處於
前列。滇池學院在校生總人數從截至2018年12月31日的18,948人增長至截至2020年6月30
日的21,187人；收入從截至2017年12月31日約人民幣257.1百萬元增長至截至2019年12月
31日約人民幣346.2百萬元，複合增長率約16.4%；淨利潤從截至2017年12月31人民幣88.4
百萬元增長至2019年12月31日約人民幣137.4百萬元，複合增長率約24.7%，為轉設後持
續發展打下良好基礎。

本公司董事認為：

(i) 滇池學院轉設後，不再向雲南大學繳納任何合作辦學費用，因此減少成本開支並進
一步增加本集團盈利水平；

(ii) 滇池學院轉設後，將進一步釋放學生增量，招生規模及在校生總規模將有較大提
升，並通過高質量教學實現學費較大提升，提高收入水平。雲南省2019年高等教育
毛入學率46.1%，低於全國平均水平約5.5個百分點，對高等教育需求較大，招生規
模未來有很大增長空間；
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(iii) 滇池學院轉設後，有利於豐富辦學層次，增設市場亟需的高端優質高等職業教育，
探索建設專業碩士點發展研究生教育，打造自身核心競爭力和優質辦學品牌；及

(iv) 滇池學院轉設後，根據教發廳[2020]2號文，將獲得更多政策扶持和發展紅利，「對轉
設後獨立設置的學校，在招生計劃、項目申報、專業設置等方面給予傾斜支持；在
生均撥款、財政獎補、貸款貼息、人才引進、購買服務、土地供應、稅費減免、金
融支持等方面給予政策扶持」。

因此，本公司董事認為滇池學院轉設符合本公司及其股東的利益。

承董事會命
民生教育集团有限公司

主席
李學春

香港，2020年9月16日

於本公告日期，本公司執行董事為李學春先生、張衛平女士、左熠晨先生及林毅龍先
生；本公司非執行董事為林開樺先生及李雁平女士；及本公司獨立非執行董事為陳毅生
先生、余黃成先生及王惟鴻先生。
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